Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 2/2018

z dnia 16 marca 2018 r. o przyjeciu Statutu

STATUT
GMINNEGO TOWARZYSTWA STRZELECKIEGO
JASTRZAB

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Gminne Towarzystwo Strzeleckie ,Jastrzgb”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
ogolnokrajowym stowarzyszeniem dobrowolnym, samorzadnym, majacym na celu
rozwoj i upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie sportu strzeleckiego, dziatanie
na rzecz umacniania obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej, rekreacji strzeleckiej,
propagowanie tradycji strzelectwa, kolekcjonerstwa broni i militariow, a takze
zrzeszanie 0sOb zajmujacych si¢ strzelectwem oraz dziatalnoscig kolekcjonerskg w
zakresie broni, amunicji i militariow.

Stowarzyszenie moze uzywac¢ nazwy skroconej GTS Jastrzab.
Gminne Towarzystwo Strzeleckie ,Jastrzab” moze by¢ organizacjag pozytku
publicznego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku (Dz. U. z
2018 r. poz. 450 ze zm.).
Stowarzyszenie zostalo utworzone na czas nieoznaczony i dziata na podstawie ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 r., poz. 210 ze zm.)
i ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. Ustawa o sporcie (Dz. U. z 2017 r., poz.1463 ze zm.)
oraz na podstawie niniejszego statutu.
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.
Siedziba Stowarzyszenia jest Elizowka.

§2

Terenem dzialalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

. Dla realizacji celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza
granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie prowadzi swoja dzialalno§¢ w oparciu o pracg spoteczng cztonkdw.



Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow. Pracownikiem moze by¢
kazdy czlonek Stowarzyszenia oraz osoby nie nalezace do Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych stowarzyszen i ich zwigzkéw dziatajacych
na rzecz sportu, rekreacji, a przede wszystkim strzelectwa.

§3

Stowarzyszenie moze posiada¢ wlasne znaki organizacyjne oraz uzywaé pieczgci,
a takze wydawac legitymacje.

Rozdzial 11

CELE I FORMY DZIALALNOSCI

§4

Celami dziatalnos$ci Stowarzyszenia s3:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

popularyzacja strzelectwa sportowego, praktycznego i rekreacyjnego z broni
sportowej, kolekcjonerskiej i historycznej;

upowszechnianie, rozwijanie i promowanie kolekcjonerstwa broni, amunicji
oraz militariow;

popularyzacja wiedzy na temat broni, militariow oraz historii or¢za;
prowadzenie dziatalno$ci integracyjnej czlonkow Stowarzyszenia oraz
spotecznos$ci lokalnej w zakresie strzelectwa i kolekcjonerstwa broni palnej;
doradztwo i pomoc organizacyjna oraz szkolenie kadr trenersko-instruktorskich
innych podmiotow zainteresowanych dziatalnoScig Stowarzyszenia;
podnoszenie sprawnosci fizycznej oraz poziomu wyszkolenia praktycznego i
teoretycznego swoich cztonkow;

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i wychowawczo - popularyzatorskiej w
zakresie strzelectwa, promowanie postaw obywatelskich i patriotycznych wsrod
dzieci, mlodziezy i dorostych;

organizowanie czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych w oparciu o sport
strzelecki;

kontynuowanie polskich tradycji strzelectwa oraz kolekcjonerstwa broni i
militariow.

§5

Stowarzyszenie realizuje cele, o ktérych mowa w § 4, poprzez:

1)
2)

3)

udziat cztonkow Stowarzyszenia w zawodach krajowych i zagranicznych;
systematyczne doskonalenie umiejetnosci strzeleckich 1 kompetencji cztonkoéw
Stowarzyszenia;

organizacj¢ turniejéw, zawodoéw, spotkan, pokazow, szkolen, imprez
sportowych o charakterze strzeleckim i kolekcjonerskim;



4) wspolprace 1 wzajemng pomoc czlonkéw Stowarzyszenia w uprawianiu
strzelectwa sportowego, historycznego, kolekcjonowaniu broni i amunicji,
przechowywaniu i konserwacji broni i amunicji oraz militariow;

5) wspolprace z podmiotami zewnetrznymi w celu realizacji celow statutowych, w
tym ze stowarzyszeniami, klubami sportowymi, organizacjami pro obronnymi,
grupami rekonstrukcyjnymi, muzeami;

6) szerzenie wiedzy w zakresie historii i tradycji strzelectwa;

7) organizowanie rekonstrukcji historycznych i prowadzenie muzedw;

8) propagowanie i pielegnacja idei patriotycznych, wyszkolenia strzeleckiego,
wiedzy na temat historii broni i militariow;

9) dzialania zapewniajace wyzszg $wiadomos$¢ spoteczng oraz bezpieczne warunki
uprawiania strzelectwa i kolekcjonerstwa militariow;

10) udzial czlonkow Stowarzyszenia w wystawach, konferencjach i innych
imprezach promujacych kolekcjonerstwo broni 1 militariow, organizowanie
takich imprez, wspolpraca z innymi stowarzyszeniami o charakterze strzeleckim
i kolekcjonerskim;

11) wszelka wspolprace ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami o$wiatowo
wychowawczymi w celu krzewienia sportu strzeleckiego wsrod dzieci i
milodziezy;

12) pozyskiwanie, przygotowanie i utrzymanie zaplecza technicznego do realizacji
powyzszych celow, w szczegolnosci odpowiednich strzelnic (pneumatycznych,
kulowych, srutowych).

§6

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug ogdlnych zasad,
okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa zgodnie z PKD:

1) PKD 33.11 Z — naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych;

2) PKD 82.30 Z — dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i
kongresow;

3) PKD 85.51 Z - pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych;

4) PKD 85.59 B — pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

5) PKD 85.60 Z — dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

6) PKD 91.02 Z — dziatalno$¢ muzedw;

7) PKD 91.03 Z — dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkoéw oraz podobnych
atrakcji turystycznych;

8) PKD 93.11 Z — dziatalno$¢ obiektow sportowych;

9) PKD 93.12 Z — dziatalno$¢ kluboéw sportowych;

10) PKD 93.13 Z — dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej;

11) PKD 93.19 Z — pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem.

12) PKD 93.21 Z — dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki.

2. Dochod z dziatalnos$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych
1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomig¢dzy Cztonkoéw Stowarzyszenia.



Rozdzial 111

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§7
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne. Osoby prawne
moga by¢ jedynie cztonkami wspierajacymi.

§8

Stowarzyszenie posiada cztonkow: zwyczajnych, wspierajacych 1 honorowych.

§9

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia z mocy prawa sg jego zatozyciele jak roOwniez
kazda osoba fizyczna, ktora korzysta z petni praw publicznych, zaakceptuje statut i cele
Stowarzyszenia, wypelni deklaracje czlonkowsks, oplaci wymagane wpisowe. Osoby
niepetnoletnie moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia po przedstawieniu pisemnej zgody
rodzicow lub opiekundéw prawnych.

Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia moze zwolni¢ kandydata z obowigzku uiszczenia opflaty
wpisowej, jezeli przemawia za tym ponadprzecigtne zaangazowanie kandydata w
sprawy Stowarzyszenia.

§10
Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalno$cig Stowarzyszenia 1 deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub

merytoryczng w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajgcym zostaje sie¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

Forme irodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem
Stowarzyszenia.

§11

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosla
wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sag powolywani przez Zarzad Stowarzyszenia na wniosek wlasny.
§12
Cztonkowie zwyczajni maja prawo:

1) udziatu w obradach w Walnym Zebraniu Cztonkoéw z glosem stanowigcym;
2) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia;



3) korzystania z majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia;

4) udzialu w zebraniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;

5) zglaszania wnioskow i postulatow co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

6) posiada¢ legitymacje Stowarzyszenia i poshugiwac si¢ w ramach dzialalnosci
czlonkowskiej jego odznakami i symbolami.

§13

Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sa do:
1) brania udzialu w dzialalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
2) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia;
3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich;
4) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia
5) dbania o mienie nalezgce do Stowarzyszenia, badz jemu udostgpnione.

§ 14

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego 1 czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Czlonkow z glosem
doradczym. Poza tym posiadaja takie prawa, jak cztonkowie zwyczajni.

§ 15
Czlonkowie wspierajagcy maja obowigzek:

1) wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $§wiadczen;
2) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia.

§ 16

Czlonkowie honorowi maja obowigzek przestrzegania statutu i uchwal wiadz
Stowarzyszenia.

§17

. Nowo przyjeci czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia wplacaja oplate wpisowa
i sktadke cztonkowska w ciggu 14 dni od otrzymania zawiadomienia o przyjeciu na
czlonka Stowarzyszenia.

Sktadka cztonkowska za dany rok powinna zosta¢ optacona w calosci do konca
pierwszego kwartatu biezacego roku, tj. do 31 marca.

. W uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia moze zwolni¢ czlonka
zwyczajnego z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, jezeli przemawia za tym
ponadprzecigtne zaangazowanie czlonka w sprawy Stowarzyszenia.



§18

Czlonkowie stowarzyszenia podaja do wiadomosci Zarzadu Stowarzyszenia adres
poczty elektronicznej lub adres korespondencyjny i adresy te stuzy¢ beda do kontaktu
ze strony wladz Stowarzyszenia.

§19

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka zlozonej na rece Zarzadu;
2) $mierci cztonka Stowarzyszenia;
3) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne;
4) utraty praw publicznych orzeczonych prawomocnym wyrokiem sadu;
5) prawomocnego wyroku skazujgcego za przestgpstwo umysine;
6) wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia;
7) rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 20

1. Czlonek moze by¢ wykluczony lub zawieszony przez Zarzad Stowarzyszenia na skutek:
1) nie przestrzegania postanowien statutu i uchwatl wiadz Stowarzyszenia, w tym
w szczegolnosci zalegania z optatg sktadki czlonkowskiej przez trzy miesigce;
2) dzialania na szkod¢ Stowarzyszenia;
3) naruszenia zasad wspolzycia kolezenskiego, dobrych obyczajow badz zasady
fair-play;
4) naruszanie dobrego wizerunku Stowarzyszenia.
2. Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu czlonka Stowarzyszenia praw
wynikajacych ze statutu 1 uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz pozbawieniu petnionych
funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

3. Czlonek Stowarzyszenia moze odwota¢ si¢ od decyzji o wykluczeniu lub zawieszeniu
do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw. Odwotanie nalezy wnie$¢ za
posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia najpdzniej na 21 (dwadziescia jeden) dni przed
terminem Walnego Zebrania Czlonkéw. Decyzja Walnego Zebrania Czlonkow jest
ostateczna. Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwotlania czlonek pozostaje
zawieszony w swoich prawach w rozumieniu ust. 2.

Rozdzial IV

WLADZE STOWARZYSZENIA
Postanowienia ogolne

§21

1. Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkow;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna;



=

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Wyboru ich sktadu osobowego
dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym.

W sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ czlonkowie organow
zarzadczych i kontrolnych innych stowarzyszen 0 charakterze strzeleckim z wyjatkiem
osob, ktore uzyskaja zgode Walnego Zebrania Czlonkow na wejscie w sktad wyzej
wymienionych organow.

§22
Jesli inne postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig inaczej, uchwaly wiadz
Stowarzyszenia zapadajg zwykta wigkszoscig glosOw przy udziale co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez wzglgdu na liczbg

obecnych cztonkow.

Uchwaly wladz Stowarzyszenia, o ile wlasciwy organ nie postanowi inaczej, zapadaja
w glosowaniu jawnym.

Walne Zebranie Czlonkéw
§23
Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢:
1) zwyczajne;
2) nadzwyczajne.
§ 24

W Walnym Zebraniu Czlonkéw mogg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkow wybiera sposréd swego grona Przewodniczacego, ktoéry
czuwa nad prawidtowym przebiegiem obrad i glosowaniami oraz Protokolanta.

§ 25

Walne Zebranie Cztonkéw zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad raz w roku, jako
sprawozdawcze i raz na cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, a takze
na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 ogodtu cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Whniosek o zwolanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkdéw powinien by¢
zlozony w formie pisemnej ze wskazaniem celu zwotania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotywane jest w terminie 60 dni od dnia
whniesienia wlasciwego wniosku.



Jezeli Zarzad nie zwolta Walnego Zebrania Czlonkow w odpowiednim terminie, Walne
Zebranie Cztonkow jest zwolywane przez Komisje Rewizyjna.

Organ zwolujacy Walne Zebranie Czlonkoéw zawiadamia czlonkéw o terminie, miejscu
i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw na co najmniej 21 dni przed jego
planowanym terminem za pomoca zadeklarowanej poczty elektronicznej z
potwierdzeniem zwrotnym odbioru zawiadomienia — ,,Przyjatem do wiadomosci” lub
listu poleconego wystanego na adres, ktory czlonek zadeklarowat jako adres do
korespondencji ze Stowarzyszeniem.

Dla zachowania waznos$ci obrad Walnego Zebrania Czlonkéw winna uczestniczy¢ w
nim, co najmniej polowa Czlonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie, ktory moze by¢ wyznaczony tego samego dnia po6t
godziny p6zniej, moze skutecznie obradowac bez wzglgdu na liczbe jego uczestnikdw.

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow.
§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

2) wybor sposrdod czlonkow Stowarzyszenia — Prezesa, Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej, z zastrzezeniem § 28 ust. 51§ 31 ust. 6 Statutu;

3) ocena dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej bedgca podstawg uchwaty w
przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzagdowi Stowarzyszenia;

4) wystuchanie 1 zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu =z dzialalnosci
Stowarzyszenia;

5) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
Stowarzyszenia w minionej kadencji, z potozeniem szczegdlnego nacisku na
kwestie finansowe;

6) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez czlonkow
Stowarzyszenia lub jego wiladze;

7) rozpatrywanie wnioskow dotyczacych majatku Stowarzyszenia i rodzajow
dziatalnoSci;

8) dokonywanie zmian statutu i podejmowanie uchwal w sprawie rozwigzania
Stowarzyszenia;

9) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do innych organizacji;

10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktore nie lezg w kompetencji
innych wiadz Stowarzyszenia.

§ 27

W obradach Walnego Zebrania Czlonkdw moga uczestniczy¢ zaproszone przez Zarzad
osoby, ktore nie sg cztonkami Stowarzyszenia, z glosem doradczym.

Walne Zebranie Cztonkéw moze w razie potrzeby powota¢ zespoty robocze, komisje
specjalne lub zespotly ekspertow.



10.

§ 28

Z przebiegu Walnego Zebrania Czlonkéw sporzadzany jest protokoél, ktory podpisuja
Przewodniczacy i Protokolant.

Zarzad Stowarzyszenia
§29
Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 cztonkow.

W skilad Zarzadu Stowarzyszenia wchodza: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik, Sekretarz i
pozostali Cztonkowie Zarzadu.

Pierwszego wyboru sktadu Zarzadu dokonujg cztonkowie zatozyciele.

Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swoich czlonkow
Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika .

Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Zarzad ma prawo:

1) uzupehic¢ swoj sktad w czasie trwania kadencji drogg dokooptowania, w iloSci
nie przekraczajacej 1/3 liczby jego cztonkow pochodzacych z wyboru;

2) powigkszy¢ swoj sktad w czasie trwania kadencji drogg dokooptowania, w iloSci
nieprzekraczajacej maksymalnej liczby czlonkéw okreslonej w § 28 ust. 1
Statutu.

W przypadku niemoznosci uzupetnienia sktadu Zarzadu w drodze kooptacji, Komisja
Rewizyjna zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw w celu przeprowadzenia wyborow
uzupetniajacych.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje dowolny czlonek Zarzadu. Zwotujacy powiadamia
wszystkich cztonkow Zarzadu o terminie i miejscu posiedzenia listem elektronicznym
(e-mail) o tytule ,,Posiedzenie Zarzadu GTS Jastrzgb” wystanym na adresy poczty
elektronicznej (e-mail) wskazane przez cztonkow Zarzadu zgodnie z § 17 niniejszego
Statutu.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ powzigte takze bez formalnego zwotania posiedzenia
Zarzadu, jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu wyraza na piSmie zgod¢ na uchwate, ktora
ma by¢ podjeta.

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku Zarzadu

czteroosobowego, szescioosobowego i rownej liczby glosow decydujacy jest glos
Prezesa.

§ 30

Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.



Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest — Prezes lub Wiceprezes.

Do zaciggania zobowigzan majatkowych uprawniony jest — Prezes lub Wiceprezes,
dziatajacy tacznie ze Skarbnikiem lub innym czlonkiem Zarzadu.

Zarzad moze udzieli¢ osobom kierujacym pracg biura Zarzadu pelomocnictw
ogolnych do dzialania w imieniu Stowarzyszenia w granicach zwyklego zarzadu.

§ 31

Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu nalezy:

1) realizowanie uchwalonego przez Walne Zebranie Czlonkéw programu
Stowarzyszenia oraz innych uchwat Walnego Zebrania Czlonkow;

2) kierowanie biezgcymi sprawami Stowarzyszenia;

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i uchwalanie wysokosci sktadek
cztonkowskich, oplaty wpisowej 1 innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia;

4) sporzgdzanie rocznych sprawozdan, budzetow i bilanséw oraz przedstawianie
ich Walnemu Zebraniu Czlonkow;

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Stowarzyszenia;,

6) przyjmowanie i wykluczanie czlonkow Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Walnych Zebran Czlonkow;

8) rozpatrywanie spraw spornych miedzy cztonkami Stowarzyszenia;

9) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisOw na rzecz Stowarzyszenia;

10) przyznawanie nagrod lub naktadanie kar na cztonkow Stowarzyszenia.

Zarzad zbiera si¢ w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami
podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Komisja Rewizyjna
§ 32
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow.

Wyboru sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkow
sposrod cztonkow Stowarzyszenia, ktorzy nie wchodza w sktad Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego i nie
mogg by¢ powiazani w zaden sposob z cztonkami Zarzadu, w szczegdlnosci pozostawaé
z nimi w zwiagzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do czwartego stopnia lub podleglosci stuzbowe;.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Komisja  Rewizyjna  wybiera  ze swego grona  Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego.
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6.

N

W razie potrzeby uzupehienia sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej pozostali
czlonkowie Komisji Rewizyjnej uzupetniaja jej sktad osobowy w drodze kooptacji w
formie uchwaty podjetej zwykta wigkszoscia glosow.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢é w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.

Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia przynajmniej raz w roku.
§33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) sprawowanie kontroli wykonywania dziatalnos$ci statutowej Stowarzyszenia.

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wyptywajacymi z ustalen kontroli oraz
zadanie zlozenia przez Zarzad stosownych wyjasnien;

3) przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan i wnioskowanie w
przedmiocie udzielenia Zarzagdowi absolutorium;

4) wybor podmiotu, ktoéry dokonuje badania sprawozdania finansowego zgodnie z
przepisami wlasciwej ustawy;

5) prowadzenie okresowych kontroli oplacania sktadek cztonkowskich;

6) sktadanie wniosku o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.

Rozdzial V
MAJATEK | DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA
§ 34

Majatek Stowarzyszenia tworza:

1) nieruchomosci i ruchomosci bedgce wiasnoscig Stowarzyszenia;

2) inne prawa majatkowe;

3) $rodki pieni¢zne.
Majatek Stowarzyszenia stuzy wylacznie do realizacji jego statutowych celow.
Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodek:

1) sktadek cztonkowskich, optat wpisowych i innych $wiadczen uchwalonych

przez Zarzad Stowarzyszenia,

2) dobrowolnych wktadow i wptat cztonkow Stowarzyszenia;

3) dotacji, darowizn, spadkow i zapisow;

4) dochodow z organizowanych odplatnie imprez;

5) dochodow z majatku Stowarzyszenia;

6) ofiarnosci publiczne;j.

Zabronione jest:

1) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowigzan majatkiem organizacji w
stosunku do jej czlonkoéw, czlonkow organdw lub pracownikdéw oraz osob, z
ktorymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji
pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
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powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

2) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz ich czlonkow, czltonkéw
organdow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s0b trzecich, w szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupu towaroéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie
organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§ 35

Stowarzyszenie moze przyjac¢ spadek wyltacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

Rozdzial VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 36

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wylacznie przez Walne
Zebranie Czlonkéw na podstawie uchwatly powzigtej wickszoscig dwoch trzecich
gloséw sposrod cztonkow obecnych na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§ 37
Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow powzietej wigkszoscig dwoch trzecich glosow w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby czlonkow.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

W razie podjecia przez Walne Zebranie Czionkéw uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia Zarzad wraz z Komisja Rewizyjng przeksztalcaja sie w Komisje
Likwidacyjna, ktorej czlonkowie staja si¢ likwidatorami Stowarzyszenia i
przeprowadzaja likwidacje Stowarzyszenia z uwzglednieniem zobowigzan na nim
cigzacych.

W okresie likwidacji Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia oraz
zaciggania zobowigzan majatkowych uprawnieni sa trzej likwidatorzy dzialajacy
facznie.

Majatek pozostaly po pokryciu zobowigzan cigzacych na Stowarzyszeniu zostaje

przeznaczony na cel wskazany w uchwale Walnego Zebrania Cztonkdéw 0 rozwiazaniu
Stowarzyszenia.
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6. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych
w statucie, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r., poz. 210 ze zm.).

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r., poz. 210
ze zm.).
2. Wyktadnia przepisOw statutu nalezy do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia lub

Komisji Rewizyjnej.

Elizowka, dnia 16 marca 2018 r.
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